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ЗМІСТ

2020 рік був буремним для всього світу. Для 
України, армії та фонду також. Нам довелося ро-
бити звичну роботу та приймати нові виклики. 

Фонд продовжував працювати, щоб зміцнити 
обороноздатність країни. Ми возили на фронт 
тепловізори, безпілотники та мобільні комплек-
си спостереження. Навчали снайпінгу, мінній 
безпеці, а також ефективному управлінню пер-
соналом та лідерству. Фонд змінив керівника та 
структуру управління. Ми суттєво просунулися 
в аналітичній роботі. У нас з’явилися нові на-
прями діяльності. 

Про це все ви прочитаєте далі у звіті. Але там не 
буде видно того, без чого 2020 рік для фонду не 
відбувся б. Тому ми хочемо сказати про це за-
раз. Цього року, як і протягом усіх семи воєнних, 
справу рухали люди. Благодійники, друзі фонду, 
засновники, співробітники, члени теперішньої 
Наглядової ради. З вдячністю і теплотою згаду-
ємо кожного і кожну, хто був із нами. Зберігає-
мо світлу пам’ять про тих, кого не стало. 

Дякуємо, що довірили нам рятувати життя.     
Дякуємо, що залишаєтеся поруч. Творімо істо-
рію разом й у 2021 році.

Цього року, як і протягом 
усіх семи воєнних, справу 
рухали люди”Тарас Чмут, директор
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цінностей,
якими 
керується
фонд6

Взаємовиручка
Прагнемо допомагати 
колегам та не обтяжувати їх.

Зухвалість 
Прагнемо вплинути на події, здатні 
змінити хід війни, історії та суспільну 
ментальність, відповідально ставлячись 
до вибору інструментів і пошуку ресурсів.

Відповідальність 
Робимо справи вчасно та якісно, 
виконуємо зобов’язання, 
розуміємо вплив своїх вчинків 
на репутацію організації.

саморозвиток 
Розв'язуємо проблеми через 
самовдосконалення.

пристрасть 
або самовіддача 
Комфорт праці та рівень її 
оплати для нас другорядні.

Простота 
Прямолінійність, чесність 
та повага у взаємовідносинах, 
неприпустимість маніпуляцій 
і брехні.

ТВОРИМО ІСТОРІЮ 
ТА РЯТУЄМО ЖИТТЯ РАЗОМ
Ми маємо амбіції 
впливати на історичні 
події та рятувати життя
Ми об’єднуємо дуже різних людей заради 
досягнення єдиної мети.

Позиція фонду — 
максимальна прозорість 
та повна аполітичність
З першого дня існування фонд добровільно під-
звітний своїм спонсорам. Усі зібрані на армію 
кошти та витрати публікуються на сайті у за-
гальній таблиці*.

Чинні співробітники, волонтери, члени Нагля-
дової ради та інші пов’язані з фондом особи 

не можуть бути членами партій, обіймати дер-
жавні посади і здійснювати будь-яку політичну     
агітацію. Можна висловлювати власну думку 
та взаємодіяти з політиками у будь-який спосіб, 
який не передбачає агітації чи використання ре-
сурсів фонду на користь політсил.

Фонд як організація має право давати 
оцінку окремим політичним рішенням, 
не закликаючи до підтримки політсил. 
Проросійські партії фонд вважає 
не політичними силами, а ворогами, 
які мають бути усунуті від влади.

*
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СТРУКТУРА

фонду

Аналітичний 

відділ

Ветеран-

ський

відділ

Медіавідділ

Благодійний 

фонд
Міжнародний 

благодійний 

фонд «Повернись 

живим» Громадська
організація 
«Повернись 

живим» 

Благодійний фонд допомагає армії.

Ветеранський відділ опікується 
питаннями реінтеграції ветеранів 
(спорт та ветеранський бізнес).

Медіавідділ пише про війну 
та ветеранів і допомагає збирати 
кошти для армії.

Аналітичний відділ проводить 
дослідження на теми, пов’язані
з безпекою, обороною, ветеранами,
та просуває рекомендації на їхній основі.

Бек-офіс забезпечує роботу організації 
(юридичні питання, фінанси та 
бухгалтерія, облік майна).

На рахунки цієї організації 
збираємо кошти на допомогу армії.

На рахунки цієї організації 
збираємо кошти на проєкти та 
статутну діяльність (зарплати, 
оренду офісу тощо).

юридична структура фактична структура

Бек-офіс

ПРОЗОРІСТЬ ФІНАНСІВ — 
ОСНОВА РЕПУТАЦІЇ ФОНДУ
Всі кошти 
використовуються 
максимально ефективно
Гроші, зібрані на допомогу армії, витрачаються 
за принципом «як свої». 

Перед будь-якою закупівлею ми перевіряємо, 
чи дійсно є потреба в покупці, ціни закупівлі та 
причини, з яких це не може бути здійснено за 
державний кошт. 

Гроші на допомогу армії для закупівлі техніки 
та послуг інструкторів збираються «на бренд», 
а не проєктно. Це дає змогу вирішувати, що 
закуповувати та для кого, давати у постійне чи 
тимчасове користування, а отже, підвищує опе-
ративність рішень.

Фокусуємось лише 
на конкретних проєктах
Це означає, що ми чітко визначаємо, чим ми є, і 
які проєкти робимо, і не витрачаємо зусилля та 
ресурси на іншу діяльність. Які б нові напрями 
діяльності не відкривав фонд, він має відпові-
сти собі на питання: «На чому саме ми будемо 
фокусуватись?». 

Фінанси — один 
з найобмеженіших 
ресурсів фонду, тому 
використовуємо їх 
ефективніше за державу 
та інших гравців 
Економія ресурсів досягається за рахунок за-
лучення волонтерського ресурсу та доступного 
на безкоштовних засадах аутсорсу. Водночас 
співробітники свідомо йдуть на зниження рівня 
своїх зарплат. Це дає впевненість зарплатним 
донорам, що їхні гроші витрачаються ефективно.

Маємо відкриту звітність 
за власною ініціативою
Фонд із першого дня існування став добровіль-
но підзвітним своїм спонсорам (законодавство 
цього не вимагає).

Усі зібрані на армію кошти та витрати публіку-
ються на сайті у консолідованій таблиці*, яка 
дає змогу спонсорам побачити: 
•	 свою пожертву з-поміж інших; 
•	 суму витрат; 
•	 суму зборів; 
•	 що було закуплено та за якою ціною. 

Така звітність підвищує довіру до фонду, але 
може стати джерелом проблем у разі, якщо 
спонсори будуть не згодні з напрямком витрат. 
Тому всі невластиві фонду проєкти виділено ок-
ремо і мають окремі джерела фінансування. 

З початком публічного збору грошей на органі-
заційні витрати звітування за них теж поступо-
во стане публічним.

Наш підхід дає змогу мінімізувати 
операційний бюджет до рівня, на який 
здатен поточний рівень фандрейзингу. 

Збір благодійних внесків на операційну 
діяльність фонду відбувається окремо 
від збору грошей на армію.

*
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НАША КОМАНДА — 
ЛЮДИ, ЯКІ РЯТУЮТЬ ЖИТТЯ НАШИХ ЗАХИСНИКІВ

Лавренчук Дмитро
Керівник ветеранського 

відділу

Лиманський Максим
Журналіст

Новіков Олексій
Креативний директор

Коваль Артем
Аналітик

Карпенко Олег
Менеджер по роботі 

з військовими, фандрейзер

Шпакович Руслан
Інструктор зі снайпінгу

Семенова Ольга
HR, орг. консультантка

Шпук Тарас
Консультант ветеранського 

відділу

Лоюк Ірина
Грант-менеджерка, 

юристка

Калмикова Наталія
Операційна директорка, 

GR

Моруга Андрій
Інструктор «Броня»

Антипенко Євгеній
Інструктор зі спеціальної 

інженерної підготовки

Шведська Анастасія
Менеджерка складу

Пологейко Анастасія
Головна бухгалтерка

Зав'ялова Марія
Шеф-редакторка

Шевченко Антон
Аналітик

Римарук Андрій
Керівник військового 

відділу

Морданов Вадим
Інструктор «Броня»

Колеснікова Анна
Офіс-менеджерка, 

асистентка проєктів 

Чмут Тарас
Директор фонду

Військовий відділ

Комунікаційний відділ

Аналітичний відділВетеранський відділ

Адміністративний відділ

Фінансовий відділ

НАГЛЯДОВА РАДА — 
ЗАПОРУКА ЕФЕКТИВНОЇ ТА ПРОЗОРОЇ РОБОТИ ФОНДУ

Бакланова Олександра
Керуюча партнерка компанії 

pro.mova,
експертка зі стратегії

Клімкін Павло
Міністр закордонних справ

України 2014-2019 рр.

Карп'як Вадим
Ведучий політичного ток-шоу 

«Свобода слова» на ICTV

Филюк Юрій
Генеральний директор та 

ініціатор проєкту
«Промприлад.Реновація»

Кравченко Ігор
Учасник бойових дій,

співзасновник
ветеранського бізнесу 

Дейнега Віталій
Засновник 

«Повернись живим»,
Голова Наглядової ради

Починаючи з 2020 року, керівні повнова-
ження у фонді розподілено між директором                       
і Наглядовою радою. 

Наглядова рада відповідає за: 
•	 затвердження загальної стратегії; 
•	 проміжний контроль її виконання; 
•	 зміну керівника організації. 

Має право закрити фонд, якщо він втратить 
спроможність здійснювати свою місію.
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захист 
країни

розвиток
країни

захист 
фонду

розвиток
фонду

В ОСНОВІ НАШОЇ 
СТРАТЕГІЇ — 
ЗАХИСТ 
ТА РОЗВИТОК 
УКРАЇНИ

Захищаємо  країну:  більше  
«не гасимо пожежі»,
а запобігаємо їм

Фонд працює на майбутнє. У нас є плани до 2023 року

Уже 2021 року ми:

Розвиваємо країну: 
стаємо позитивним 
подразником

Ми там, де державі потрібно багато часу для по-
шуку та реалізації рішень.

Посилюємо державу там, де вона неспроможна 
на високу якість.

Розвиваємо сили територіальної оборони, під-
силюємо їхню готовність протистояти ворогу в 
разі повномасштабної війни.

Розгорнемо по лінії фронту додаткових
45 мобільних комплексів спостереження.

Проведемо щорічний ветеранський форум.

Проведемо Марш захисників до Дня Незалежності.

Реалізуємо «V-Corp» – проєкт із розвитку вете-
ранського бізнесу.

Проведемо шість тренінгів з лідерства.

10 спортивних амбасадорів почнуть свої проєк-
ти у регіонах. 

Реалізуємо дві кампанії соціальної реклами, що 
нагадуватиме суспільству про війну та важли-
вість підтримки армії.

Зробимо щорічний календар.

Запустимо «Armor» 2.0.

Ми в авангарді змін: проактивно знаходимо 
слабкі місця, робимо пілотні проєкти, передає-
мо державі досвід, моделі та технології.

Ми дивимось на війну стратегічно та готуємось 
до бойових дій нового типу  (посилюємо флот, 
безпілотну авіацію, Сили спецоперацій).

Ми є майданчиком професійних безпекових та 
ветеранських дискусій.

Ми є тими, до кого звертаються по аналіз безпе-
кових питань українські та закордонні інституції.

Ми конструктивний, об’єктивний, неупередже-
ний та сучасний  голос у питаннях національної 
безпеки та оборони.
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Завдяки тепловізорам 
наші військові цілодобово 
бачать понад 400 км 
лінії фронту

З 2016 року фонд передає тепловізори тільки 
тимчасово. Після ротації ми забираємо їх, пере-
віряємо та за потреби лагодимо. Так вони пра-
цюють довше. Наступному підрозділу надаємо 
стільки тепловізорів, скільки потрібно, врахо-
вуючи те, що дає держава, і місцевість, де вій-
ськові виконуватимуть завдання.

Тепловізори на передовій потрібні, щоб:
•	 проводити розвідку, виявляти живі об’єкти    

та техніку;
•	 патрулювати;
•	 спостерігати за рухомими об'єктами.

БЕЗПЕКА 
ТА ЖИТТЯ  
ВІЙСЬКОВИХ — 
ГОЛОВНИЙ 
ПРІОРИТЕТ 
НА ВІЙНІ 

Допомога оптикою – не просто візитівка 
фонду, це конкретні результати 
волонтерської діяльності.

ПОНАД 950 ТЕПЛОВІЗОРІВ 
НЕ ДАЮТЬ ВОРОГУ ДІЯТИ ВНОЧІ

Ми розробили мобільний 
комплекс спостереження. 
Тепер військові можуть 
бачити дії ворога на лінії 
зіткнення. Захисники бачать 
їх на екрані з чітким якісним 
зображенням.
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лютий–серпень 2019
Мобільного комплексу 
спостереження ще немає. 
На фронті загинуло 18 героїв.

серпень 2019
На передовій встановили 
перший комплекс.

серпень 2019–грудень 2020
На ділянках фронту, де встановили 
мобільні комплекси спостереження, 
жодного загиблого чи пораненого 
від кулі снайпера.

01

2019

02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 01

2020

02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

РЯТУЄМО ЖИТТЯ БІЙЦІВ 
РЕАЛЬНИМИ СПРАВАМИ

мобільні 
комплекси 
спостережень

ЩО РОБИТЬ МОБІЛЬНИЙ КОМПЛЕКС СПОСТЕРЕЖЕННЯ?

32
Цей простий у застосуванні прилад захищає 
наших військових від ворожих снайперів. 

Військові спостерігають 
за противником із захищених 
позицій.

Розгортається за 10 хвилин. 
Комплекс можна поставити 
у зручному місці і за потреби 
перемістити.

Дає якісне зображення 
та можливість кругового 
спостереження.  Відеозапис 
можна зберігати.

Вартість виробництва 
одного комплексу – 
95 000 гривень.
Долучитись до проєкту

3 500 000 Сума, на яку 
всього 
закуплено 
камер

гривень
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БІЙЦІ ПРАЦЮЮТЬ НА ПЕРЕМОГУ. 
МИ ПРАЦЮЄМО РАЗОМ ІЗ НИМИ

400 000 ГР
Н

195 000 ГР
Н

60 000 ГР
Н

22 000 ГР
Н 20 000 ГР

Н

З листопада 2017 року фонд «Повернись жи-
вим» та команда швидкого реагування «Віте-
рець» співпрацюють на постійній основі. Ми 
взяли на себе фінансове забезпечення потреб 
команди. Крім професійних медиків, до неї вхо-
дить укомплектований медичним обладнанням 
автомобіль. Кошти на забезпечення команди 
виділяються із надходжень від спонсорів. Про-
те гроші на медикаменти, нагальні витрати та 
ремонт автомобіля збираються через фандрей-
зинг окремо. «Вітерець» підпорядковується вій-
ськовому відділу фонду.

2020 року «Вітерець» чергував у зоні ООС разом 
із бойовими підрозділами. Автомобіль команди 
може виконати будь-яку задачу в «червоній» 
зоні.

Якщо штат бойових медиків механізованих бри-
гад не був повністю укомплектованим, екіпаж 
«Вітерця» його доповнював.

Команда допомагала військовим і в терапе-
втичних випадках (при захворюваннях, не 
пов’язаних із бойовими діями), і в разі бойових 
поранень. Крім того, медики допомагали місце-
вим жителям.

Медики «Вітерця» не тільки лікують та рятують, 
а й навчають. Одночасно з чергуванням у брига-
дах, особливо наприкінці року, команда навчала 
бійців тактичної медицини та евакуації.

Розробили новий 
компактний 
мобільний 
комплекс 
спостереження

Оснастили 
пересувний 
пункт 
безпілотних 
літальних 
апаратів 
для гірсько-
штурмової 
бригади

Розробили та 
виготовили 
артилерійський 
надувний макет 
у натуральному 
розмірі для навчань 
та викриття 
вогневих позицій 
противника та 
введення його в 
оману

Укомплектували 
скеледром 
для підрозділу 
спецпризначення

Команда швидкого 
реагування «Вітерець» 
оберігає здоров’я бійців

Проєкти, які були 
реалізовані в 2020 році

Команда провела 8 занять з тактичної медицини 
для особового складу бригади — це 217 осіб, 
які пройшли навчання.

Купили та 
передали на 
передову мобільні 
розвідувальні 
комплекси

кі
л
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в

проїхав наш транспорт за рік

85 000
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ЕФЕКТИВНА АРМІЯ — 
ЦЕ ПРОФЕСІЙНІ ВІЙСЬКОВІ 
І ЗБЕРЕЖЕНІ ЖИТТЯ. ТОМУ МИ 
НАВЧАЄМО ТА ТРЕНУЄМО

НАВЧАЄМО БІЙЦІВ ТЕОРІЇ ТА 
ДОПОМАГАЄМО ВІДПРАЦЮВАТИ 
ПРАКТИЧНІ НАВИЧКИ 
В УМОВАХ, МАКСИМАЛЬНО 
НАБЛИЖЕНИХ ДО БОЙОВИХ

СТРИМУЄМО КОРОНАВІРУС 
ВІД ПОЧАТКУ ПАНДЕМІЇ

Ми співпрацюємо з командуванням Сухопут-
них військ та брали участь у навчаннях «Об’єд-
нані зусилля 2020». Інструктори фонду провели 
навчання для бригади територіальної оборони 
на Херсонщині.

Резервісти та кадрові офіцери отримали знання з:
•	 основ інженерної безпеки;
•	 основ мінування та розмінування на відкри-

тій місцевості;
•	 основ роботи саперів у приміщеннях та з ав-

тівками;
•	 коригування артилерійського вогню;
•	 ведення вогню з закритих позицій за допо-

могою розрахунково-графічного комплексу 
«Броня» (Armor).

Ми співпрацюємо з Центром лідерства УКУ 
Львівської бізнес-школи у навчальній програмі 
«Менеджмент і лідерство у військовому підрозділі». 

Триденний курс із лідерства адаптували під вій-
ськових. Навчання проходить у форматі тренін-
гів: теорія, практичні заняття, робота у командах.
 
Ми навчаємо офіцерів не лише керувати за до-
помогою статутів, а вміти мотивувати підлег-
лих. На курсі навчають характеру лідера, стави-
ти завдання, працювати зі зворотним зв’язком, 
делегувати задачі у команді та індивідуально.

2020 року наші інструктори продовжили про-
водити теоретичні та практичні заняття з вій-
ськовими ЗСУ, що виконують завдання на Сході 
України.

За час роботи фонду ми навчили понад 2500 са-
перів. Вони отримали знання з інженерної спра-
ви та тактико-технічних характеристик вибухо-
небезпечних предметів різних типів.

Понад 400 снайперів вдосконалили навички 
стрільби з нашими інструкторами зі  снайпер-
ської справи.

Понад 3500 гранатометників, артилеристів, тан-
кістів опанували навички ведення вогню з за-
критих позицій. 

Ми постійно вдосконалюємо навчальні програ-
ми. Для цього враховуємо особливості дій ро-
сійсько-окупаційних військ на Донбасі та їхнє 
озброєння.

Фонд одразу відреагував на коронакризу. Ми 
швидко знайшли, придбали та передали на 
фронт 1000 наборів для ПЛР-тестування.

За підтримки лабораторії «Діла» вже за перший 
тиждень ми провели близько 560 тестувань в 
усіх підрозділах уздовж лінії фронту. Надалі те-
стували підрозділи перед проведенням ротації 
у зону ООС.

Для військових медиків Операції Об'єднаних 
сил різних родів військ ми закупили та переда-
ли засоби індивідуального захисту і дезінфекції 
на суму понад 850 000 гривень.

Разом із Міністерством закордонних справ за-
початкували проєкт «Захисти захисника». На 
залучені кошти придбали 1200 комплектів ко-
стюмів біозахисту та реагентів для ПЛР-лабо-
раторій ЗСУ на 5000 тестів.

залучили 
2020 року 
для боротьби 
з коронавірусом

Майже

4 000 000отримали 
сертифікати 
Львівської 
бізнес-школи380
офіцерів гривень

НАВЧАЄМО ЗАХИЩАТИ 
ДЕРЖАВНИЙ КОРДОН, 
БОРОТИСЬ З ДИВЕРСІЙНО-
РОЗВІДУВАЛЬНИМИ СИЛАМИ, 
ОХОРОНЯТИ КРИТИЧНІ ОБ’ЄКТИ

ДОПОМАГАЄМО КОМАНДИРАМ 
СТАТИ СПРАВЖНІМИ 
ЛІДЕРАМИ, ЯКІ ВМІЮТЬ 
ПРИЙМАТИ СИСТЕМНІ 
УПРАВЛІНСЬКІ РІШЕННЯ
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ЗНАННЯ, ДОСВІД 
ТА ПРАВИЛЬНІ ВИСНОВКИ — 
ДОДАТКОВІ ПЕРЕВАГИ НАШОЇ 
АРМІЇ, ЯКІ ЗАБЕЗПЕЧУЄ ФОНД
У 2020 році завершено 
велике дослідження 
кадрових проблем 
у ЗСУ «Чому 
військовослужбовці 
звільняються з армії?»

Наш аналітичний відділ 
проводить дослідження у 
сфері безпеки та оборони 
України, підтримує 
аналітикою діяльність 
«Повернись живим»

2 06583 10012 8

інтерв’ю 
з військовослужбовцями, 

HR-спеціалістами, 
психологами, 

правозахисниками, 
соціологами тощо

анкет військовослужбовців 
з 15 бригад СВ ЗСУ

peer review готового 
тексту дослідження

примірників — 
тираж дослідження

закритих презентацій 
результатів 

дослідження для 
державних органів

Виконане дослідження щодо протидії розпов-
сюдженню COVID-19 у Збройних силах України. 
•	 до 10  інтерв’ю з епідеміологами, інфекціо-

ністами та експертами у сфері охорони здо-
ров’я;

•	 розроблено алгоритм тестування військово- 
службовців; 

•	 результати дослідження представлені коман-
дуванню Медичних сил ЗСУ.

Також наші аналітики беруть участь у роботі       
з проєктами Закону України «Про територіаль-
ну оборону України». 

У межах підготовки до III Міжнародного вете-
ранського Форуму «Там, де ми — там Україна» 
підготовлено аналітичну записку про закор-
донний досвід реінтеграції ветеранів через 
сприяння їхньому працевлаштуванню  й са-
мозайнятості та певною мірою вивчені по-
треби українських ветеранів у цій сфері.

Якісна комунікація —
наша сила

Фонд працює на благо 
держави, тому комунікація 
з урядом — важлива 
частина нашої роботи

2020 рік відзначився потужним зростанням 
ком’юніті на всіх платформах «Повернись жи-
вим». Попри пандемію, вибори та загальне 
зменшення частки війни та армії в інформацій-
ному просторі України, всі медійні майданчики 
фонду демонстрували постійне зростання.

Це важливо, тому що комунікаційний відділ 
насамперед намагається збільшити потік бла-
годійних внесків на проєкти фонду. Для цього 
медійні активності комунікаційної команди 
передусім спрямовані на зростання лояльної 
авдиторії та збільшення впізнаваності фонду 
серед платоспроможних небайдужих українців.

Ми налагодили стосунки з усіма рівнями вій-
ськового управління, підписали меморандум     
з Генеральним штабом ЗСУ та провели низку 
зустрічей з представниками та інституціями 
сектору безпеки та оборони України.

Ми постійно працюємо над тим, щоб зростала 
кількість тепловізорів та тепловізійних приці-
лів, закуплених Міністерством оборони України.

ТОП-3 досягнень 2020

TOП-1 в українському 
сегменті Фейсбуку 
за версією Facebook

Подвоєння щомісячної 
кількості відвідувачів сайту 
«Повернись живим»

Публічне звітування про 
понад 15 мільйонів зібраних 
благодійних внесків

253 000 000 +

600 000 +

610 000 +

1 200 000 +

1 200 +

1 300 000 +

facebook

сайт

Охоплення дописів

Нові підписники

Постів

Відвідувачів

Унікальних переглядів

Переглядів сторінок
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ВЕТЕРАНИ ЗАХИЩАЛИ УКРАЇНУ 
НА ВІЙНІ, А ТЕПЕР ПОВЕРНУЛИСЯ 
І ГОТОВІ ЗМІНЮВАТИ СЕБЕ ТА ЇЇ 
У МИРНОМУ ЖИТТІ.
ми працюємо, щоб допомогти їм

Ветеранський відділ 
фонду підтримує 
ветеранів АТО/ООС
Ветерани, що повертаються з війни, потребу-
ють соціальної адаптації. Щоб створити сприят-
ливе для цього середовище, потрібні спільні зу-
силля держави і суспільства. Бракує і першого, 
і другого. Фонд став посередником між ними. 
Ми допомагаємо ветеранам адаптуватися, а 
державі і суспільству – створювати для цього 
необхідні умови. Щоб робити це ефективно, ми 
залучаємо до роботи та консультування самих 
ветеранів.

Ветеранський відділ працює для того, щоб:
•	 соціально активних ветеранів ставало 

більше. Так кожен із них зможе мак-
симально реалізувати свої здіб-
ності, знання та вміння;

•	 ветерани могли відкривати 
свою справу. Ми хочемо, 
щоб кожен із тих, хто має 
ідею власного проєкту та 
готовий розвиватися, вчи-
тися і рости професійно, 
міг зробити це. Реалізува-
тися самому, створити робо-
чі місця для інших ветеранів 
та розвивати економіку України;

•	 розвивалась ветеранська спіль-
нота. Фонд допомагає окремим вете-
ранським групам спілкуватися, обмінюватися 
досвідом, розвивати різноманітні ініціативи і 
тримати продуктивний зв’язок;

•	 допомагати державі будувати та реалізову-
вати політику щодо ветеранів. За сприяння 
і тиску фонду було створено Міністерство у 
справах ветеранів. Ми лобіюємо зміни у за-
конодавстві про ветеранський бізнес. Фонд 

докладає усіх зусиль, щоб створювалися і 
функціонували нормативно-правові акти, які 
допомагатимуть ветеранам адаптуватися до 
цивільного життя та реалізуватися у ньому. 

Спортивна реабілітація
Ігри Нескорених 
Фонд є співорганізатором «Ігор Нескорених». 
Це не тільки міжнародні спортивні змагання, 
а й потужна спільнота колишніх та діючих вій-
ськових. Через спорт вони змінюють світогляд, 
мотивують до особистого зростання та пере-
мог. Усе це та підтримка людей зі  схожим до-
свідом, родини і суспільства допомагає ветера-
нам долати наслідки поранень, травм і хвороб. 

2020 року ми двічі проводили загальні збори 
та двічі — навчально-тренувальні збори на 

20 учасників з баскетболу, в яких взяли 
участь 10 гравців. Провели 8 онлайн 

зустрічей з американськими грав-
цями «Ігор Нескорених».

Наразі ми готуємо національну 
збірну України до «Ігор Нескоре-
них», що відбудуться 2022 року в 
Гаазі.

Ігри Нескорених 2.0
Карантин не дозволив провести «Ігри 

Нескорених» 2020 року. Але тренування 
ветеранів не можуть перериватися, адже 

Ігри – це більше, ніж змагання. Це реабілітація. 
Тому ми разом із центром стратегічних дослі-
джень Stratcom Ukraine провели власні змаган-
ня — «Ігри Нескорених 2.0 — ONLINE». 

Фонд брав участь в організації заходу, розроб-
ці інструкції до участі та програми тренувань, 
а також  системи фіксації  результатів. Змаган-

ня проводилися у низці дисциплін: плаванні, 
стрільбі з лука, легкій атлетиці, веслуванні на 
тренажерах, пауерліфтингу, велоспорті на шосе.

На змагання зареєструвалося 192 ветерана. 
До фіналу дійшли майже три чверті з них – 72 
учасники. 13 грудня 2020 року відбулися фінал 
та нагородження. 

Спортивні амбасадори
Фонд допомагає ветеранам відновлюватися 
через спорт різними способами, наприклад, че-
рез спортивне амбасадорство. Такий формат 
використовують, зокрема, у США – там працює 
програма Air Force Wounded Warrior Program. 
Амбасадори діляться своїм досвідом фізично-
го та психологічного відновлення  і підтриму-
ють інших. 

Ми допомагаємо ветеранам ставати лідерами, 
що через власний приклад залучатимуть побра-
тимів та посестер до спортивної реабілітації у 
своїх спільнотах. Для цього вчимо їх проводити 
лекції, тренінги, вебінари, розробляти навчаль-
ні програми. Плануємо створити також клуб 
спортивних амбасадорів. Фонд реалізує проєкт 
разом із Міністерством у справах ветеранів та 
Stratcom Ukraine. 

Ветеранський бізнес
Ветерансько-волонтерський форум 
«Там, де ми – там Україна»
2020 року ми присвятили міжнародний ветеран-
ський форум «Там, де ми – там Україна» успіш-
ній реінтеграції ветеранів через відкриття 
власної справи. Фонд опитав 600 ве-
теранів про започаткування біз-
несу, вивчив їхні проблеми та 
потреби. Аналітичний від-
діл фонду проаналізував 
міжнародний досвід та 
з урахуванням отрима-
ної інформації сфор-
мував перелік потреб 
ветеранів-підприєм-
ців. Їх обговорили на 
форумі.

У результаті:
•	 Президент України 

схвалив розробку та 
впровадження про-
грами підтримки вете-
ранського бізнесу;

•	 фонд узгодив співпрацю 
з асоціацією підприємців – 
ветеранів АТО щодо створення 
бізнес-асоціації;

•	 фонд започаткував проєкт  «Бізнеc-ментори».

Бізнес-ментори
Фонд створив цей 
проєкт, щоб започат-
кувати систему під-
тримки ветеранського 
підприємництва. Ми 
хочемо, щоб ветерани от-
римували супровід на всіх 
етапах створення бізнесу: від 
ідеї до запуску і розвитку. Для цього об’єднує-
мо навколо ідеї органи державної влади та міс-
цевого самоврядування, неурядовий сектор, 
бізнес, благодійників, долучаємо досвід розви-
нутих країн.

Проєкт потрапив до п’ятірки найкращих серед 
194 заявок, поданих на IREX, – конкурс ініціа-
тив, спрямованих на підтримку ветеранів під 
час пандемії, і отримав фінансування на 100 
тисяч доларів. Ми плануємо розробити дер-
жавну програму фінансування, створити кон-
сультативний центр щодо відкриття та ведення 
бізнесу, а також клуб менторів із представників 
середнього та великого бізнесу.

Ветеранська спільнота
Марш захисників у Києві
«Повернись живим» є співзасновниками Мар-
шу захисників до Дня Незалежності України. 
Уперше фонд долучився до його організації 
2019 року. Тоді ж провів флешмоб на підтрим-
ку українських політв’язнів 2020 року, за дани-
ми ЗМІ, у марші взяли участь щонайменше 50 
тисяч учасників. Військовики та ветерани ро-

сійсько-української війни сформували 48 
колон. Волонтери і благодійники «По-

вернись живим» уперше йшли на 
марші окремою колоною. У 

ній було понад 200 осіб.

Серед тих, хто прийшов 
підтримати марш, були 
Марко Галаневич, Яні-
на Соколова, Сергій 
Притула, Максим 
Нефьодов, Володи-
мир В'ятрович, Воло-
димир Омелян, Уляна 
Супрун, Георгій Тука, 

тодішні спецпред-
ставник Держдепар-

таменту США з питань 
України Курт Волкер та 

тимчасовий повірений у 
справах США в Україні Ві-

льям Тейлор.
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Відділ забезпечення
Підтримка сталої роботи офісу

Безпека
Комфорт
Затишок

HR і рекрутинг 
Робота з персоналом

Пошук нових співробітників і волонтерів
Координація команд
Розвиток та навчання співробітників

Фандрейзинг 
Залучення благодійних ресурсів на армію
Пошук коштів та ресурсів на проєкти
Пошук коштів на заробітні плати  

Фінанси, облік та юридичний супровід  
Облік наданої допомоги та організаційних витрат
Бухгалтерський облік згідно із законодавством
Управлінський облік
Юридичний супровід

Додаткові напрями  
Надаються партнерами pro bono 
для працівників фонду 

Навчальні послуги
Консультативні послуги 
Професійні послуги в сфері медіа та креативу  

ТИЛ НАШОГО ФОНДУ НАШ БЕК-ОФІС — 
ЦЕ ЛЮДИ, 
ЯКІ ПРАЦЮЮТЬ 
ЗАРАДИ ТОГО, 
ЩОБ ФОНД 
ПРАЦЮВАВ 
ДЛЯ УКРАЇНИ 
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«Броня» 
« »

614 769

604 942

555 035

407 980

330 727

20 140

Денна оптика
Телевізори

Тепловізори
Планшети, комп'ютери, комплектуючі

Імітаційний польовий засіб
Інше обладнання та нерегулярні закупівлі

Обладнання для проєкту «Броня»
Ремонт оптики

Обладнання для саперів
Обладнання для снайпінгу 

Проєкт «Безпілотники»
Мобільний комплекс спостереження

3 378 555

1 358 369

1 043 722

798 526

765 215

569 205

264 055

223 830

191 981

119 597
87 42843 550

7 12 

23 

118 

1 

40 

32 

420 

ФІНАНСОВА ЧАСТИНА, 
ГРАНТИ ТА ФІНАНСУВАННЯ 

+15 291 196

+4 360 586
гр

н
гр

н

406 од.

+1 791 841

+172 325

+122 53730 од.

10 од.

Міжнародний благодійний фонд «Повернись живим»

Громадська Організація «Повернись живим!»

Військові проєкти, грн

інші проєкти

Тепловізійна 
техніка 
в тимчасовому 
користуванні

тепловізори

«Захисти захисника»

Invictus Games

марш захисників

Стіна пам’яті

Тестування ПЛР в ООС

Тренінги «Лідерство 
для військовослужбовців»

гр
н

гр
н

гр
н

Тепловізійні приціли

далекоміри

Інструкторські програми 
та відрядження, грн

партнери ГО:
МФ «Відродження»
ГО «ІНТЕРНЬЮЗ-УКРАЇНА»
ІСАР «Єднання»
IREX’s programs in Ukraine

+  надходження витрати
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Наша адреса

Підтримати нас можна 
у зручний для вас спосіб

Наш офіс: Київ, вул. Богдана Хмельницкого, 32, оф. 41
Тел.: (044)338-33-38, (068)500-88-00
Пн-Пт 10:00-19:00

Підтримайте 
українську армію 
з картки будь-якого 
банку

Картка ПриватБанку:
5168742216368088 
Дейнега Віталій

Перекази 
з-за кордону

Надати постійну 
підтримку команді 
«Повернись живим» 
в Україні та з-за кордону

Безготівка:
Отримувач: Благодійна Організація «Міжнародний благодійний фонд 
«Повернись живим»
IBAN: UA223226690000026007300905964
ЄДРПОУ: 39696398
Призначення платежу: Благодійна допомога військовослужбовцям.

Підтримайте команду 
«Повернись живим» 
з картки будь-якого 
банку


